Actividades relacionadas con el Compromiso por la Igualdad del Depto de

Medicina Preventiva y Salud Pública puestas en marcha en 2009
En relación con el establecimiento de medidas que faciliten la participación de los miembros del Departamento con cargas familiares en los órganos de gestión y dirección, este departamento ha elaborado un Plan de Conciliación de las vidas familiar y laboral.
